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 Social-Media-Mitarbeiter*in (m/w/d) 

 

Die Bayreuther Festspiele GmbH sucht für die Saison 2019 vom 11.06.2019 bis zum 
31.08.2019 eine*n 
 

Social-Media-Mitarbeiter*in (m/w/d) 
 
Die stets ausverkauften Bayreuther Festspiele sind Deutschlands bekannteste Musik-
theaterfestspiele. Sie bestehen seit über 140 Jahren. Im Festspielhaus, errichtet von 
1872 bis 1876 und noch in großen Teilen im Original erhalten, finden jeden Sommer 
ausschließlich Aufführungen der Werke Richard Wagners statt. 
 
Sie beschäftigen während der Festspiele bis zu 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
ganzjährig 65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Bayreuther Festspiele empfangen 
jährlich ca. 60.000 Gäste aus aller Welt. Die ca. 30 Veranstaltungen der international 
bedeutenden Festspiele sind mehrfach überbucht und Interessenten müssen mehrere 
Jahre auf die Zuteilung von Karten warten.  
 
Ihre Aufgaben: 
 
Die Tätigkeit umfasst die inhaltliche, strategische und technische Betreuung des Social-
Media-Auftritts der Bayreuther Festspiele. Unter konzeptioneller Anleitung stehen da-
bei die inhaltliche Themenfindung und Community-Management im Vordergrund sowie 
die Durchführung von Online-Werbemaßnahmen. 
 
Ihr Profil:  
 

- Gute Kenntnisse des Opernrepertoires, insbesondere des Werks Richard Wag-
ners und Interesse für die Opernwelt der Gegenwart 

- Sicherer Umgang im Bereich Social-Media sowie großes Interesse an Entwicklun-
gen der digitalen Kommunikation 

- Flüssiges, lebendiges Formulieren von Texten und zielgruppenorientierte Anspra-
che für soziale Netzwerke in deutscher und englischer Sprache 

- Sicherer Umgang mit MS-Anwendungen und Photoshop 
- Erfahrungen im Bereich Videoschnitt werden begrüßt, aber nicht vorausgesetzt 
- Erfahrung in Krisenkommunikation im Social Web 
- Flexibilität und Engagement 
- Hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Loyalität und Teamfähigkeit 



 
Unser Angebot:  
 
Individuelle Vergütung. Festspielbedingte flexible und teilweise unregelmäßige Arbeits-
zeiten. Wir freuen uns, Näheres eventuell in einem vertiefenden Gespräch in Bayreuth 
klären zu können.  
 
Die Bayreuther Festspiele GmbH fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern und begrüßt es, wenn Frauen sich bewerben.  
 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
und Qualifikation bevorzugt. Von ihnen wird jedoch ein Maß an körperlicher Eignung 
verlangt, dass den Anforderungen des Arbeitsplatzes gerecht wird. Auf die Schwerbe-
hinderung ist bitte im Anschreiben hinzuweisen.  
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf ihre aussagefähigen 
und vollständigen Unterlagen mit Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen bis zum 

30.04.2019.  

 
Bewerbungen senden Sie bitte unter der Angabe der Stellenbezeichnung ausschließlich 
über unsere Website www.bayreuther-festspiele.de. Unter Stellenangeboten haben Sie 
die Möglichkeit über das Bewerberformular mit dem Upload eines PDF-Dokuments Ihre 
Bewerbung einzureichen.  
 

http://www.bayreuther-festspiele.de/

